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I – INTRODUCTION : 

Dans le souci de contribuer efficacement au développement socio-économique des populations 

Maliennes, il a été créé le 05 Janvier 1992 l’ONG Nationale dénommée « Association Malienne pour 

la Protection et le Développement de l’Environnement au Sahel » (AMPRODE/SAHEL). De sa 

création à nos jours, l’ONG s’est investie au service du développement communautaire.  

Du 1er  Janvier  au 31  Décembre 2014, AMPRODE/SAHEL a exécuté plusieurs projets dans les 

régions de Kayes, Mopti, Koulikoro, Tombouctou et le District de Bamako. Ces différents projets 

réalisés sont relatifs aux domaines de la santé, de la sécurité alimentaire et des urgences, de 

l’éducation, de la lutte contre la pauvreté et de la micro finance. 

Le présent rapport retrace l’ensemble des activités réalisées du 1er Janvier au 31 Décembre 2014. 

II – IDENTIFICATION DES PROGRAMMES / PROJETS  

A.) – EDUCATION 

II .1 – 1 Localisation : Cinq (05) Cercles de la Région de Mopti (Mopti, Bandiagara, Bankass, Koro, 

Djenné). 

II. 1 – 2 Titre:   

Projet JIGIYA/FFE II (Food for Education /child nutrition Project).   

II. 1– 3 Budget : Le Budget du projet pour l’année 2014 est  de  139 286 277 F CFA 

II .1 – 4 Résultats attendus par programme/projet : 

A. COMPOSANTE  EDUCATION 

Cantine : 

 Les cantines scolaires sont suivies ; 

 La signature et la mise en œuvre des protocoles ONG-CGS sont suivis; 

 La livraison et la fixation des plaques sont suivies; 

 Les enseignants sont suivis sur la tenue des registres d’appel  journalier ; 

 La livraison des vivres est suivie ; 

 La distribution  de RAE est suivie ; 

 La tenue des outils de gestion de la cantine est suivie ; 

 Les données au niveau des écoles sont collectées. 

Infrastructures : 

 La mobilisation des  CGS pour la construction et la  réhabilitation des magasins et cuisines est 

assurée ; 

 Le suivi de la  construction et la réhabilitation des magasins et cuisines est assuré ; 

 Le suivi de la  mise en place et l’exploitation des jardins scolaires est assuré ; 

 Appui/accompagnement pour la clôture des  jardins scolaires. 

Qualité de l’éducation : 

 Appui/accompagnement  des  enseignants  dans la tenue des registres d’appel journalier est effectué ; 

 Appui/accompagnement  des structures de gestion de l’école   pour une meilleure fréquentation des 
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élèves ; 

 Des prix aux meilleurs élèves sont distribués  ;  

 Suivi de la mise en œuvre des connaissances acquises lors des  sessions de formations sur la tenue des 

bulletins et l’élaboration du projet et plan d’actions Formation des CGS et des Collectivités 

Territoriales sur le projet d’école et le bulletin 

 Suivi de la  mise en application des bulletins scolaires ; 

 Participation aux rencontres périodiques des intervenants dans le domaine de l’amélioration de la 

qualité de l’éducation 

Santé scolaire : 

 Suivi de la mise en œuvre des connaissances issues de la formation en santé à travers les visites de 

terrains ; 

 Dotation et appui aux écoles cibles dans l’administration de la  vitamine A et l’Albendazole ; 

 Appui à a mise en place des   équipements des dispensaires scolaires. 

 Rapportage : 

 Des  rapports d’activités  mensuels,   trimestriels  et annuels sont produits ; 

 Des rapports financiers mensuels, trimestriels et annuels sont produits. 

B. COMPOSANTE  SILC : 

 Suivi et collecte des données des groupements SILC ;  

 Suivi formatif (encadrement) des Prestataires de Services Privé (PSP) ; 

  Conduite des séances d’IEC/CCC et ;   

 Libération des groupements. 

C. COMPOSANTE HEARTH :  

 14 groupements avec 140 enfants malnutris modérés sont mis en place et formés ;  

 Des séances de pesées d'enfant ont été organisées; 

 les enfants malnutris modérés sont dépistés avec appui des CSCOM si possible ; 

 les relais sont formés/recyclés à l’approche HEARTH ; 

 s’assurer que les mères utilisent les bonnes pratiques nutritionnelles des enfants ; 

 la PCC est fait chaque: 2, 6 et 12 mois après le foyer (causerie éducative et démonstration culinaire 

pendant la période de soudure) ; 

 les mamans volontaires sont motivées ; 

 les activités Hearth sont supervisées. 

  II.1 – 5 Résultats atteints par programme/projet 

Les résultats atteints au cours de l’année 2014 sont les suivants: 

A. COMPOSANTE EDUCATION : 

A.1. COMPOSANTE :CANTINE 
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 Tenue de  11 rencontres mensuelles ; 

  67 Suivs effectués dans les  67 écoles cibles ; 

 2 434 330  repas chauds distribués aux élèves ; 

  32303 repas chauds pour les 228  cuisinières ;  

  23 254 filles ont bénéficié de la RAE soient 23254 bidons d’huile distribués ; 

 Les 268 membres CGS ont partcipé successivement à 3 sessions de formation et de renforcement des 

capacités. 

- Gestion des vivres : 268 participants 

- Gestion  de l’école en mode décentralisé :268 participants 

- Sant/nutrition : 268 participants 

- Tenue des bulletins. 

 Les cantines ont fonctionné, les rapports CGS sont remplis et transmis chaque mois. Les contibutions 

en céréale se font également par certains CGS et des promesses sont faites par d’autres La 

contribution communautaire est estimée à la somme de : 23 770 635 F CFA(pour payer les 

condiments, le bois,l’eau, le, les utensiles de cuisine en remplacement de des usées et suppléter les 

insufisances , savons ) ; 

Dans les écoles à composante SILC, les groupements SILC ont mobilisé de l’argent pour soutenir la 

cantine (montant total : 87500 FCFA) 

 Suivi des ADC et supervision  conduits au niveau des 68 écoles  contribuent à la vérification de  la 

qualité  de la tenue des outils de gestion des ressources ( 5235  suivis des ADC,  et  36 missions de 

supervision ont été réalisées par le staff.).Les recommandations faites ont été suivies et leur mise en 

œuvre en cours dans toutes les écoles avec l’appui des ADC ; 

A.2. COMPOSANTE :Infrastructures  

 Réhabilitation de 13 cuisines et de 12 magasins ; 

 Réhabilitation ou renouvellement  des foyers améliorés des 67 écoles ; 

 Suivi de 31 jardins scolaires FFE et de 4 autres qui sont communautaires ou financés par d’autres 

partenaires sont suivis par les ADC ; 

 20 jardins FFE sont exploités et 4 autres exploités durant la période. Les spéculations cultivées sont : 

pommes de terre, oignons, tomates, laitue, carotte, gombo, piment, aubergine, choux, patate et haricot 

pour les feuilles. 

 Les produits ont servi à améliorer la qualité de l’alimentation des cantines ; 

A.3 COMPOSANTE :Activités Qualité de l’éducation 

 67 séances d’information sont  organisées par les ADC sur l’inscription des enfants à l’école (les 

membres CGS/AAPE et AME, les  leaders villageois  ont été ciblés) et ont permis de toucher : 476 

personnes dont : 132 femmes ; 
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 10  plaidoyers sont organisés au niveau des collectivités et des communautés pour l’établissement des 

actes de naissance ; 

 Les CGS sont appuyés et conseillés pour le recrutement des élèves et de respecter le genre (67  CGS ; 

146 leaders villageois touchés) ; 

  Les  CGS et les communautés sont sensibilisés sur l’importance de l’inscription des enfants et 

particulièrement les filles (328 membres des 68 écoles sont  touchés) ; 

 Les enseignants des 67 écoles sont appuyés sur la tenue des  registres par les ADC,  365  enseignants 

touchés ; 

 Expérimentation des bulletins à parents analphabètes au niveau de 13  écoles (Bulletins distribués 

3006 au niveau de 13 écoles) ; 

 Distribution des prix aux meilleurs élèves par trimestre (1005 livres distribués pendant les 3 

trimestres au niveau des 67 écoles) ; 

 1005 meilleurs élèves des 67 écoles ont bénéficié de prix de performance.(livres) pendant les trois trimestres ; 

 67 Comités de gestion scolaire suivis pour la mise en œuvre des connaissances  acquises dans les 

formations sur la gestion de l’école en mode décentralisé : les réunions avec PV sont fréquentes, les 

écoles sont de plus en plus suivies, les cantines fonctionnelles ; 

 Participation  à  2 Cadres de concertations : sur les préparatifs de la rentrée scolaire  et de la mise en 

œuvre de l’alphabétisation fonctionnelle (rigoureux projet gouvernemental) ; 

A.4 COMPOSANTE : Activité B. Santé scolaire 

 67 écoles suivies pour la mise en œuvre des connaissances issues des formations ; 1278  personnes  

dont 453 femmes touchées ;  

 Deux distributions ont été effectuées en vitamine A pour les élèves et deux distribution en 

Albendazole pour les élèves et cuisinières ; 

 Vitamine A : 23903  gélules (pour élèves) 

 Albendazole : 23903 comprimés (pour élèves) 

                       736 comprimés  (pour les cuisinières) 

 77  rapports mensuels sont produits par les ADC ;  

 4 rapports trimestriels produits par le superviseur et transmis au Chef de projet puis à CRS. Deux 

rapports semestriels produits ; 

B. COMPOSANTE HEARTH : 

 14 Groupements Hearth mis en place  (avec 140 enfants malnutris modérés) 

Sur les 249 enfants pesés : 20 sont malnutris sévères et 159 malnutris modérés 

 L’objectif fixé pour la période est atteint à 100%. 

 02 à Dédougou Dogon avec 25 enfants,  
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 01 à N’Tomikoro avec 10 enfants,  

 03 à Takoutala avec 34 enfants,  

Le total d’enfants admis aux 14 séances Foyer est = 69 

 101 enfants ont été pesés ; 

 69 enfants ont été déparasités ; 

 61 séances d’IEC tenues ; 

 69 mères utilisent les bonnes pratiques nutritionnelles ; 

 36 membres dont les mamans ou gardiennes d’enfants de 09 Groupements ont été motivés dans les 

villages de Diaba-Allaye, Dédougou et Poutchiwel 

C. COMPOSANTE  SILC 

 Quatre –vingt- deux (82) groupements (anciens et nouveaux) avec un cas d’abandon  mis en place 

depuis le début du projet à maintenant ont été suivis et les données collectées et transmises au 

partenaire technique et financier CRS tous les mois,   

 Quatre (4) PSP ayant été certifiés ont bénéficié en temps plein de l’appui des agents du projet pour 

leur renforcement afin de mieux répondre aux attentes des groupements en matière d’appui/conseil,  

 Au total 253 séances de sensibilisation (IEC/CCC) animées au cours du trimestre ayant touchées 

3036 personnes dont 117 hommes et portant sur des thèmes relatifs à :  

 La pérennisation des activités d’épargne et de crédit des groupements, mais aussi aux 

appuis que doivent faire les groupements à l’endroit des comités de gestion scolaire 

(CGS) pour le fonctionnement régulier des cantines,  

 Les modalités de prise en charge de la rémunération des PSP (trimestriel pour la 

majorité des groupements et mensuel chez d’autres) après le retrait du projet en 

matière d’assistance financière directe,  

 Hygiène/assainissement  sur la prévention contre le virus Ebola. 

 Total Epargne :                                               22 155 800    

 Total Caisse de solidarité :                           5 676 650    

 Total crédit/Epargne :                             10 827500 

 Total crédit/ Caisse de solidarité :                428 500    

 Espèce en caisse/Epargne :                     12 932 425    

 Espèce en caisse/Caisse de solidarité :     5 181 650    

La libération de 20/25 groupements de l’an III du projet 

 
Tableau : SITUATION FINANCIERE DES CAISSES MISES EN PLACE PAR LES PSP 

Nom PSP Nbre 

groupes 

Nbre 

membres 

Désignation des 

fonds 

Situation Financière 

Oct. 2014 Nov. 2014 Déc. 2014 
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Amadou 

Koné 

16 396 Epargne 

 

 

2 506 600 F 

CFA 

2 874 900 F 

CFA 

3 170 900 F 

CFA 

Seydou 

Minta 

10 210 Caisse de 

solidarité 

 

644 550 F 

CFA 

739 225 F 

CFA 

835 250 F CFA 

Kadia 

Dakoua 

9 141 Total 

crédit/Epargne 

 

1 527 500 F 

CFA 

1 817 500 F 

CFA 

1 010 000 F 

CFA 

Malado 

Diallo 

4 83 Total 

crédit/Caisse de 

solidarité 

 

45 000 F 

CFA 

67 500 F 

CFA 

89 500 F CFA 

   Nbre mbres 

crédit/Epargne 

 

97 112 79 

   Nbre mbres 

crédit/Caisse 

solidarité 

 

10 15 18 

   Espèces en 

caisse Epargne 

 

1 090 125 F 

CFA 

1 182 650 F 

CFA 

2 532 125 F 

CFA 

   Espèce en caisse 

sur caisse 

solidarité 

599 550 F 

CFA 

671 725 F 

CFA 

626 750 F CFA 

Total  39 830     

 

 

II.1 – 6 Ecarts : 

Toutes les activités prévues ont été réalisées. 

II.1 – 7- Partenaires et leurs apports par projet 

Plusieurs acteurs sont impliqués dans la mise en œuvre de ce  projet: 

 CRS Mali pour l’appui technique et financier; 

 Services techniques de l’éducation et de la santé pour l’appui et conseil technique; 

 Communautés bénéficiaires pour l’investissement humain; 

 II.1 – 8- Bénéficiaires : 
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Les bénéficiaires du projet  sont les communautés (Femmes, hommes, enfants) des 67 écoles des cinq  

cercles encadrés. (Mopti, Djenné, Bandiagara, Bankass et Koro). 

 

B – SANTE  

 

II.2 – 1 Localisation : Régions de Koulikoro, Ségou, Mopti, Tombouctou et le District de Bamako 

II.2 – 2 Titre : « Renforcement de l’initiative Corridor de lutte contre les IST, le VIH et le SIDA le 

long des axes routiers Bamako – Bandiagara1 et Ségou – Tombouctou » ; 

II.2 – 3 Budget : le montant du budget pour l’année( janvier à Mars) de 2014 est de 24 143 511 F 

CFA.                                                    

II.2 – 4 Résultats attendus : 

 Un accès plus accru des populations vulnérables plus particulièrement des femmes, des jeunes et des 

enfants le long des  axes routiers aux moyens et services de prévention de qualité des IST, du VIH et 

du Sida ;  

 A 100% des personnes dépistées séropositives de bénéficier de la prise en charge psycho sociale, de 

soins et de traitement adéquat, et à au moins 80% de celles affectées par les IST, le VIH et le SIDA  

de bénéficier d’un accompagnement psycho social ; 

 A au moins 70% des populations riveraines d’avoir des connaissances sur les droits humains des PV 

VIH et d’abandonner des attitudes et  comportements de stigmatisation et de  discrimination à leur 

égard. Ce faisant les personnes testées positives assument leur statut sérologique. 

II.2 – 5 Résultats atteints en 2014: 

Au cours de cette année 2013 les résultats suivants sont atteints : 

Pair Education    

 30 PE identifiés et  formés ; 

CIP : Au cours de cette période, les activités CIP réalisées sont entres autres les suivantes : 

 2 865 causeries éducatives ; 

 636 visites à domicile ; 

 681 entretiens individuels ; 

 Ces activités CIP ont touché 63 453  personnes. Parmi ces personnes on note 8 103 élèves.  

 01 Rapport d’activités, 01 rapports financiers et 01 rapport final, produits. 

COMMUNICATION DE MASSE : il a été réalisé : 

 24 émissions radio et  
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 03 activités évènementielles.  

REFERENCES : 
 69 références effectuées ; 

 42 personnes dépistées ; 

II.2 6 Ecarts : 

Néant.. 

II.2 – 7 Partenaires et leurs apports : 

 Union Européenne: apport financier ; 

 Aide et Action : appui conseil et apport financier ;  

 AMPRODE/SAHEL : Appui conseil ; 

 Services socio- sanitaires : appui/conseil ; 

 Ministère de l’équipement et des transports : appui/conseil ; 

 Ministère de l’éducation nationale : appui/conseil ; 

 Syndicats des transporteurs : mobilisation sociale ; 

 Communauté : mobilisation sociale. 

 

II.2 – 8 Bénéficiaires : 

Les bénéficiaires sont : Les porteurs d’uniforme (policiers, douaniers, gendarmes, agents de 

protection civile, forestiers, gardes, militaires), les travailleuses du sexe et leurs clients, les routiers 

(Chauffeurs / camionneurs, les coxeurs, apprentis), les hôteliers, les restaurateurs, les mécaniciens, 

les vendeuses ambulantes, les enseignants, les élèves (du fondamental et du secondaire), les orphelins 

et autres enfants vulnérables, le long des axes Bamako  – Bandiagara et Ségou – Tombouctou. 

 

II.3 – 1 Localisation : commune de Wadouba, cercle de Bandiagara, Région de Mopti 

II.3 – 2 Titre : « projet SR/PF dans la commune de Wadouba » ; 

II.3– 3 Budget : le montant du budget pour l’année 2014 est de 8 912 966 F CFA.                                                    

II.3– 4 Résultats attendus : 

 Un (01) Animateur recruté ; 

 L’animateur orienté sur le projet ; 

 L’animateur introduit et installé ; 

 Les relais communautaires sont identifiés ; 

 Les relais sont formés sur les Pratiques Familiales Essentielles ; 

 Les relais sont dotés en produits contraceptifs ; 

 Les activités d’IEC/CCC sont réalisées ; 

 Le  personnel du CSCOM formé en PECIME/SEC ; 

 Les relais sont suivis et les données  collectées; 



 

 
9 

 Trois (03) trimestriels rapports.  

II.3– 5 Résultats atteints en 2014: 

Au cours de cette année 2014 les résultats suivants sont atteints : 

 Recrutement de l’agent de terrain : 

Pour la mise en œuvre et le suivi permanent des activités de terrain, la Direction de l’ONG a recruté 

un (01) animateur doté d’une (01) moto. 

 Orientation pour la  mise à niveau de l’agent de terrain : 

Pour mieux outiller l’agent de terrain, il a été orienté sur  le projet. 

Introduction et installation des agents 

 Après la signature du contrat, il a été introduit  et installé auprès des autorités administratives, 

communales et villageoises.  

 Identification des relais : 

Les relais ont étés identifier dans 16 villages en collaboration avec le personnel de santé, l’ASACO, 

la Mairie, et les chefs de villages. 

Au total 24 relais ont été identifiés et retenus dans les 16 villages couverts par le projet en 

collaboration avec le personnel de santé, l’ASACO, la Mairie et les chefs de villages. 

 Formation des relais : 

Les. 24 relais dont 9 femmes  ont été formés par l’animateur appuyé par  le DTC sur les thèmes 

suivants : la Santé de la Reproduction ; la Planification Familiale; la Promotion de la Moustiquaire 

Imprégnée d’Insecticide et les supports de communication pendant  05 jours. 

 Formation du personnel des CSCOMs en PCIME/SEC : 

Elle a concerné 5 agents des CSCOM de la commune notamment le DTC et la matrone duCSCOM 

de kani-gogouna ; le DTC du  CSCOM de Ouroli ; le DTC de Tabitongo et le DTC de Nandoli. La 

formation a eu lieu du 11 au 15 février 2014 au CSRéf de Bandiagara avec l’appui du,  médecin chef 

et de son adjoint.  

 Suivis et collecte de données : 

L’animateur a effectué  576  suivis, en raison de deux suivis par mois et par  relais. Ces  suivis  ont 

portésur l’appui au remplissage correcte des supports et sur l’observation des séances d’animation 

 sur les thèmes suivants: IEC, lutte contre les IST/VIH Sida, le paludisme ; hygiène et 

assainissements. L’animateur a aussi collecté mensuellement les données au près des relais, des ATR 

et au CSCOM. 

 Réalisation d’activités d’IEC/CCC : 

Les activités CCC ont porté sur : 

a) Causeries éducatives : 
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416 séances de Causeries éducatives ont été effectués et touchant 2 496 hommes et 3 744 femmes 

soit 6 240  personnes.  Les thèmes traités sont : les normes inter génésiques, les  méthodes modernes 

de PF, la méthode du collier ; la méthode MAMA ; les pilules (Duofem, ovrette).  

b) V.A.D :  

438 VAD ont été réalisées pour atteindre 175 hommes et 263 femmes. Ces différentes visites avaient 

pour but d’édifier les personnes concernées sur la  gestion des cas d’oubli des pilules, la méthode du 

collier, les techniques d’utilisation du condom,  les effets secondaires des pilules, les méthodes 

modernes de PF.  

c) Counseling : 

57 entretiens ont été effectués avec 20 hommes et 37 femmes sur les normes inter génésiques, les 

effets secondaires des pilules et injectables, la méthode du collier, la gestion des cas d’oublis des 

COP et COC, les modes d’utilisation de néo-shampoons et des condoms. 

II.3 – 7 Partenaires et leurs apports : 

 VITAL EDGE Aid : apport financier  

 OXFAM USA : appui conseil;  

 Services socio- sanitaires : appui/conseil ; 

 Communauté : mobilisation sociale. 

II.3 – 8 Bénéficiaires : 

Les femmes en âges de procréer, les femmes allaitantes, les adolescentes, les hommes, les agents des 

services de santé 

 

II.4 – 1 Localisation : 19 CSCOMS (Lany Tounka, Dramané, Koniakary, Ségala ; Koussané, Séro, 

Sadiola, Kobokotossou, Ambidédi Kore, Diboli, Logo Sabouciré, Diamou, Marena Dionbougou, 

Dialané, Lontou, Kayes Lafiabougou, Kayes plateau, Kayes Khasso et Kayes N’di).Région de Kayes 

II.4 – 2 Titre : « Promotion de la planification familiale, de promotion des pratiques d’hygiène à 

grand impact, de prise en charge de la diarrhée à domicile avec Orasel Zinc et de prévention du VIH 

au niveau Communautaire» ; 

II.4– 3 Budget : le montant du budget pour l’année 2014 (Janvier à juin 2014) est de 17 206 048 F 

CFA.                                                    

II.4– 4 Résultats attendus : 

- Réaliser72  causeries éducatives sur la PF avec la participation de 432 personnes ; 

- Réaliser 72causerie éducative sur Orasel Zinc touchant 432 personnes ; 

- Réaliser 432 causeries éducatives sur le traitement de l’eau et l’hygiène a  domicile pour 432 

personnes ; 

- Réaliser 08 projections vidéos  pour  160 personnes ; 

- Réaliser 72 Séances de démonstrations et ventes Orasel Zinc et Aquatabs pour 576 personnes ; 

- Réaliser 72  V A D  en  PF  touchant 432 personnes ; 

- Référer 540  personnes au CCDV ; 

- Réaliser des causeries  éducatives et des V A D sur la prévention du VIH/SIDA ; 

- Faire des références en P F de longue durée ; 
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- Produire  18 rapports mensuels (Animateur) ; 

- Produire  01 rapports (superviseur) ; 

- Vendre   3600 comprimés d’Aquatabs 

- Vendre 270 SRO-ZINC 

II.4– 5 Résultats atteints en 2014: 

Au cours de cette année 2014 les résultats suivants sont atteints : 

- 79 Causeries Educatives  sur la P F touchant 1077 personnes  

- 74  Causeries Educatives sur SRO ZINC touchant 922personnes 

- 72 Causeries Educatives sur le traitement de l’eau et hygiène a domicile touchant 1075 

personnes ; 

- 69 Causeries Educatives en Prévention du VIH/SIDA touchant 950 personnes 

- 24V A D sur la prévention du VIH/SIDA touchant288 personnes ; 

- 72séances de démonstration et ventes SRO ZINC et Aquatabs  pour 815 personnes ; 

- 74  Démonstrations sur le traitement eau à Aquatable pour 931 personnes 

- 70 V A D en P F touchant 758  personnes  

- 08  projections vidéo sur les  méthodes PF de longue durée , traitement eau et promotion SRO 

avec la participation de 232personnes  

-  161 Personnes référées au CCDV  

-  56 personnes référées sur les méthodes de P F de longue durée ; 

- Production de 18 rapports mensuels (Animateurs) ; 

- Production d’un rapport (superviseur) ; 

II.4 – 7 Partenaires et leurs apports : 

 USAID/PSI Mali : apport financier  

 GP/SP : appui conseil;  

 Services socio- sanitaires : appui/conseil ; 

 Communauté : mobilisation sociale. 

II.4 – 8 Bénéficiaires : 

Les femmes en âges de procréer, mères et gardiennes d’enfants de moins 5 ans. 

 

C – MICRO FINANCE – ACTIVITES GENETRATRICES DE REVENUS (AGR) : 

II .5– 1 - Localisation : 

Ce projet ci – après est exécuté dans  la commune de Wadouba,  Cercle de Bandiagara,  Région de 

Mopti. 

II.5– 2 - Titre : Programme Epargner pour le changement (EPC) 
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II .5– 3-  Budget : Le Budget total du projet pour l’année 2014 est de 11 869 500 F CFA  

II .5 – 4 Résultats attendus par programme/projet : 

 la création et l’encadrement d’au moins 25 nouveaux  groupes au 30 Novembre 2014 pour atteindre 

au moins 500 femmes mobilisées autour des activités EPC et des activités génératrices de revenus 

sont  assurés; 

  la  promotion des associations et la création d’au moins 10 associations de groupes 

 Renforcement au moins de 25 groupes gradués avec le manuel de Renforcement des groupes matures 

sont assurées; 

 25 groupes matures sur les modules du business et du leadership sont progressivement renforcés;  

 le taux de remboursement à au moins 98% est maintenu; 

 la formation de tous les nouveaux groupes en techniques de prévention et de traitement du paludisme 

est assurée;   

 Au moins 50% des femmes des groupes encadrés disposent de moustiquaires et les utilisent;    

 II.5– 5 - Résultats  global atteints par programme/projet en fin 2014 

Au cours de l’année 2014,  les résultats suivant sont atteints : 

 Nombre total de villages touchés :…………………32 / 48 

 Nombre de groupes réguliers :……………………...57 

 Nombre de groupes répliqués :…………………….33 

 Nombre de groupes stagiaires : …........................... 11 

 Nombre des femmes touchées en 2014 : …………1488  

 Nombre total de groupes formés : ………………. 101 

 Nombre de femmes mobilisées par le programme : …… 2.400 

 Epargne cumulée : en  2014 :…………………………. 4 595 500F CFA 

 Nombre d’emprunteurs : …………………………… 941 

 Montant de prêts en cours :………………………. 4 442 000F CFA 

 Nombre de prêts remboursés :…………………………941 

 Montant total des prêts remboursés par les membres : ……………4 277 000 FCFA 

 Taux de remboursement : …………………………………………100%   

 Montant total des intérêts des membres : …………………………361 025 FCFA   
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 Fonds des groupes en caisse : …………………………………….234 475 FCFA 

 Fond total des groupes : ………………………………………....4 728 000 FCFA 

 Le taux moyen de participation aux réunions est de …………….94 % 

 Nombre d’agents replicateurs opérationnels ou ayant été identifiées :…..19 

 Fonds total mobilisé et pourcentage de fonds en prêt :………………… 97% 

 

II.5– 6 - Ecarts : 

Au 31 Décembre 2014, tous les objectifs fixés ont été réalisés. 

II.5– 7 - Partenaires et leurs apports par projet 

Plusieurs acteurs sont impliqués dans la mise en oeuvre de ce  projet. Il s’agit entre autres: 

 Les Mairies pour la sensibilisation et la mobilisation sociale; 

  VITAL EDGE Aid : apport financier  

 Unité technique d’Oxfam America pour l’appui technique; 

 Communautés bénéficiaires pour l’investissement humain. 

 II.5 – 8 - Bénéficiaires : 

Les bénéficiaires du projet  sont les groupements féminins. 

 

II. 6 - 1 Localisation : Région de Mopti, Gao et Tombouctou 

II.6 – 2 Titre : Projet de réinsertion socio-économique des Femmes affectées par le conflit dans les 

régions de Gao, Tombouctou et Mopti. 

II.6– 3 Budget : le montant du budget pour l’année de 2014 (Décembre 2014) est de 11 545 000 F 

CFA.                                                                                                 

II.6 – 4 Résultats attendus : Les résultats attendus au cours de cette année 2014 sont les suivants : 

Les femmes (1000) affectées par le conflit bénéficient des relèvements économiques et participent au 

dialogue national et communautaire dont 350 à Mopti, 300  Gao et 350 à Tombouctou. 

 Produit 1 : les femmes affectées par le conflit (femmes dans les zones de conflit, les retournées et les 

déplacées) bénéficient de 150 millions de fonds d’activités génératrices de revenus pour le 

relèvement économique dont 700 à Mopti, 600  Gao et 700 à Tombouctou ; 

 Produit 2 : Les femmes affectées sont intégrées dans leurs milieux d’origine et sont mobilisées 

autour de la consolidation de la paix et la non-violence ; 

 Produit 3 : Les questions d’égalité de Genre sont prises en compte dans les organes de réconciliation 

nationale et communautaire. 

II.6 – 5 Résultats atteints en 2014 :  

Au cours de l’année 2014 (Décembre 2014), les résultats suivants ont été atteints : 

Activité1.1. Recrutement du personnel sur le projet : 
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Dans le cadre de la mise en œuvre de son Projet de réinsertion socio-économique des Femmes 

affectées par le conflit dans les régions de Gao, Tombouctou et Mopti (PRSE-FAC),  financé par 

ONU Femmes,  AMPRODE / SAHEL a recruté en fin Novembre 2014,  neuf (09) Conseillers, trois (03) 

Coordinateur et trois (03) Assistants au Coordinateur soit un total de quinze (15) agents pour la mise en œuvre 

et le suivi permanent des activités de terrain dans les  régions  de Gao, de Tombouctou et de Mopti. 

Activité1.2. Organisation d’un atelier d’orientation et de renforcement de capacité des 15 agents 

recrutés sur projet : 

 AMPRODE/SAHEL a organisé, à l’intention des agents un atelier d’orientation et de renforcement 

de capacité : du 09 au 10 Décembre 2015  

Durant les deux  jours les participants, au nombre de 15, se sont appropriés 

-  la note de présentation du projet et ont maitrisé le contenu ; 

- la démarche et l’approche méthodologique de mise en œuvre des activités du projet  ;  

- les outils de gestion techniques et financière du projet  ; 

- les modules de formation sur la promotion et la culture de la paix ; 

- les notions générales de communication et les techniques et outils CCC et : ; 

- un plan d’action mensuel  Ont élaboré et validé un plan d’action mensuel. 

-    

Activité1.3. Identification et choix de 1000 femmes bénéficiaires potentielles selon des critères 

prédéfinis 

Les Conseillers AMPRODE/SAHEL en collaboration avec la Direction Régionale du 

Développement Social et de l’Economie Solidaire et la Direction Régionale de la Promotion de la 

Femme de l’Enfant et de la Famille et leurs Services Déconcentrés au niveau cercle, ont identifiés et 

choisis 1000 femmes bénéficiaires potentielles selon des critères prédéfinis et repartis par région et 

par cercle comme suit : 

 Région de Gao : Trois cent (300) Femmes au niveau des trois cercles retenus soit 

respectivement cent cinquante (150) à Gao,  soixante-quinze (75) à Ansongo et soixante-quinze (75) 

à Bourem ; 
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 Région de Tombouctou : Trois cent cinquante (350) Femmes au niveau des trois cercles 

retenus soit respectivement150 femmes à Tombouctou, 100 femmes à Goundam et 100 femmes à 

Diré ; 

 Région de Mopti : Trois cent cinquante (350) Femmes au niveau des trois cercles retenus soit 

respectivement 125 femmes à Tenenkou, 100 femmes à Mopti et 125 femmes à Douentza ;  

Activité 1.4 : Mise en place des groupements :  

Les Conseillers en collaboration avec les Chefs Services du niveau cercle tant de la DRDSES que de 

la DRPFEF, ont procédé à la mise en place de 40 groupements  de 25 femmes chacun, dont à : 

 Gao : douze (12) groupements mis en place soit six (06) à Gao, trois (03) à Ansongo et trois 

(03) à Bourem ; 

 Mopti : 14 groupements de 25 personnes mis en place soit 4 groupements à Mopti, 05 

groupements à Douentza et 05 groupements à Ténenkou ; 

 Tombouctou : 14 groupements de 25 personnes mis en place soit 06 à Tombouctou, 04 à 

Diré, 04 à Goundam ; 

Activité1.5. Mise en place des groupes solidaires : Les membres des groupements,  avec l’appui 

des conseillers, ont mis en place à :  

 Tombouctou : 14 groupes solidaires dont 6 à Tombouctou, 4 à Goundam, 4 à Diré); 

 Gao : Soixante (60) groupes solidaires dont trente (30) à Gao, quinze (15) à Ansongo et 

quinze (15) à Bourem 

 Mopti : Cinquante (50) groupes solidaires dont 16 à Mopti, 17 à Ténenkou et 17 à Douentza. 

Produit 2 : Les femmes affectées sont intégrées dans leurs milieux d’origine et sont mobilisées autour de la 

consolidation de la paix et la non-violence ; 

Activités 2.1. Identification des femmes leaders : 14 femmes leaders qui seront formées pour les 

séances de sensibilisation sur la paix, la culture de la paix et de la non-violence ont été identifiées et 

choisies à Tombouctou. 

 

II.6 – 6 Ecarts : 

Toutes les activités prévues ont été réalisées. 

II.6 – 7 Partenaires et leurs apports : 

 ONU FEMMES: apport financier; 

 Communes de Mopti et Tombouctou, Gao, Ansongo, Bourem, Diré, Tenenkou, Douentza : Appui – 

conseil ; 

 ONG : Mobilisation et Organisation sociale ; 

 MPFEF et MIIC : Tutelle ; 

II.6  – 8 Bénéficiaires : 
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Les femmes et filles déplacées, retournées ou restées sur place du fait du conflit armé dans les 

régions nord du Mali dans le District de Bamako et la commune de Mopti sont les bénéficiaires de ce 

projet. 

 

II. 7- 1 Localisation : Région de Mopti, Tombouctou et le District de Bamako 

II.7 – 2 Titre : Assistance économique et psychosociale aux femmes et filles déplacées du fait du 

conflit armé dans les régions nord du Mali" Phase 2 (PAEP-FFD 2). 

II.7– 3 Budget : le montant du budget pour l’année de 2014 (Janvier à Mars 2014) est de 99 360 450 

F CFA.                                                                                                 

II.7 – 4 Résultats attendus : Les résultats attendus au cours de cette année 2014 sont les suivants : 

Résultat attendu 1 : L’autonomie financière de 1000 femmes et filles déplacées et celles restées sur 

place à Tombouctou est assurée en 12 mois. 

 Produit 1 : Les Activités Génératrices de Revenus de 1000 femmes et filles déplacées et celles 

restées sur place de la région de Tombouctou sont relancées pour améliorer leurs revenus et statut 

social dans les localités d’origine ou d’accueil. 

Résultat attendu 2 : La promotion de la culture et la consolidation de la paix est assurée par les 

femmes leaders déplacées des régions nord du pays et celles restées sur place à Tombouctou. 

 Produit  2 : L’accompagnement psychosocial des femmes et filles déplacées et celles restées sur 

place est assuré à travers le renforcement de 20 espaces ‘‘Woye Siifa’’ existants et la création et 

l’animation de 10 nouveaux espaces d’échanges “ Woye Siifa” soit un total de 30 espaces. 

 Produit  3 : Les capacités de 60 femmes leaders déplacées et celles restées sur place sont 

renforcées et sont engagées pour l’éducation à la culture et la consolidation de la paix.  

II.7 – 5 Résultats atteints en 2014 :  

Au cours de l’année 2014, les résultats suivants ont été atteints : 

Le choix des bénéficiaires : 

L’identification et choix  des 1000 femmes et filles bénéficiaires des actions ont été effectués de 

façon raisonnée en tenant compte de la base de données fournie par ONU Femmes, la base de 

données du réseau des femmes leaders et élues du nord, les  registres d’animations des espaces 

‘‘Woye Siifa’’ et résultats des enquêtes d’identification de l’ONG. C’est ainsi que 450 femmes à 

Bamako, 300 femmes à Tombouctou et 250 femmes à Mopti soit un total de 1000 femmes et filles 

déplacées ou non ont été identifiées et choisies. 

Mise à disposition des fonds aux bénéficiaires : 

Des fonds ont été mis à la disposition des bénéficiaires par commune à travers des cérémonies de 

remises présidés par les élus locaux (Maire ou Adjoints) en présence des membres du conseil 

communal, les chefs de quartiers, les services techniques de l’Etat et les représentants de 

l’administration. A Mopti le représentant d’ONU Femmes a participé aux remises de fonds.   En 
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février 2014, vingt-deux millions cent mille franc CFA (22 100 000 FCFA)ont été mis à la 

disposition des femmes bénéficiaires. 

Au total, 300 à Tombouctou, 250 à Mopti et 441 à Bamako ont perçu les fonds de relance de leurs 

AGR soit 991 bénéficiaires sur 1000 prévues. 

Le tableau ci-après donne le bénéfice net cumulé sur la période du projet. 

Localités  Fonds perçu par les 

femmes  Bénéfice Net cumulé Nombre de bénéficiaire 

 Mopti  12 500 000 FCFA 5 634 200 FCFA  250 femmes et filles déplacées     

Tombouctou 15 000 000 FCFA 13 579 310 FCFA 300 femmes  

 Bamako  22 050 000 FCFA 13 519 390 FCFA 441 femmes et filles déplacées        

 Total  49 550 000 FCFA 32 732 900 FCFA  991 femmes et filles déplacées        

 

Le fonds d’appui aux AGR a engrangé environ un bénéfice  cumulé s’élevant à 66% du montant octroyé sur 

les trois tranches du fonds (32 732 900 FCFA de bénéfices cumulés pour 49 550 000 FCFA engagés)  

Mise en place et animation des espaces « Woye SIIFA » : 

Les espaces d’échange, d’écoute, de soutien, d’entraide, etc… appelés Woye Sifa ont été mis en place après les 

sessions de formation dans les localités d’accueils des déplacés et à Tombouctou. Initialement, nous avons 

mise en place 30 espace Woye Siifa dont 14 à Bamako, 8 à Mopti et 8 à Tombouctou. Au bout deux mois 

d’activités les femmes ont décidée de se regrouper autour d’un certain nombre de Woye Siifa. Ainsi le nombre 

de Woye Siifa est revenu à 18 jusqu’à la fin du projet. Ce sont 8 à Bamako, 6 à Mopti et 4 à Tombouctou. 

Chacun des espaces bénéficie d’au moins une animation hebdomadaire par équipe de deux plusieurs femmes 

leaders formées. A Bamako, les communes ont mis à la disposition du projet des espaces publics soit au sein 

de la mairie ou un endroit non loin des bénéficiaires. A Mopti et Tombouctou, les sites d’hébergements des 

déplacés ont été choisi pour mettre en place les Woye Siifa.  

A la date du 28 Mars 2014, les femmes leaders et les conseillers étaient à 758 séances d’animations 

des espaces WOYE SIFA ayant permis d’atteindre 13 750 femmes et filles déplacées (en termes de 

personnes-contactes). 

Le tableau suivant donne les répartitions par région : 

Animation Woye Siifa par région Tombouctou Mopti Bamako Total 

projet 

Nombre de séance animation Woye Siifa 199 255 304 758 

Nombre personnes touchées (en termes de 

personnes-contactes) 

5 596 3 788 4 366 13 750 

Chacune des femmes ayant participé à ces séances d’animations a bénéficié de soutien et 

d’accompagnement psychosocial de la part de nos psychologues présent dans les localités 

d’intervention. 
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Identification et choix des femmes leaders : 

Parmi les bénéficiaires du fonds de relance des AGR, 60 femmes (20 par région) ont été identifiées et choisies 

selon leur capacité intrinsèque de mobilisation, d’éloquence, d’engagement et de leadership pour être former 

afin de faire la promotion de la culture de la paix. 

Formation des femmes leaders : 

La formation a été effectuée en trois sessions de trois jours chacune dans les trois régions par les conseillers. 

Pendant les sessions, trois grands modules ont été traités pour outiller les femmes leaders. 

Il s’agissait des : 

- Notions de base de la culture de la paix (Education, citoyenneté, éducation à la citoyenneté, paix et 

culture de la paix),  

- Liens entre démocratie, citoyenneté et culture de la paix,  

- Principes et valeurs de la culture de la paix 

- Mesures générales de promotion de la culture de la paix ; 

- Eléments de prévention et gestion des conflits ; 

- Notions générales de communication pour le changement de comportement ; 

- Communications interpersonnelles (formes, technique et outils) ; 

- Causeries éducatives ou discussions de groupes ou entretiens de groupe ; 

- Counseling ou écoute 

- Visite à domicile ou investigation à domicile 

- Le plaidoyer 

Tous ces thèmes ont permis aux participantes d’être mieux outiller pour la promotion de la culture de la paix 

dans les localités d’accueils et ultérieurement dans leur communauté d’origine après la crise. 

 

II.7 – 6 Ecarts : 

991 femmes ont bénéficié de fonds sur 1000 prévues.  

II.7 – 7 Partenaires et leurs apports : 

 ONU FEMMES: apport financier; 

 Communes de Mopti et Tombouctou, District de Bamako : Appui – conseil ; 

 ONG : Mobilisation et Organisation sociale ; 

 MPFEF et MIIC : Tutelle ; 

II.7  – 8 Bénéficiaires : 

Les femmes et filles déplacées du fait du conflit armé dans les régions nord du Mali dans les régions 

nord du Mali dans le District de Bamako et la commune de Mopti sont les bénéficiaires de ce projet. 
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D -  SECURITE ALIMENTAIRE ET URGENCE : 

II.8- 1 Localisation : Communes de Diondjori, Togoro Kotia et Kareri dans le cercle de Tenenkou, 

Région de Mopti 

II.8 – 2 Titre : «Diversification des productions agricoles, animales et piscicoles pour la durabilité de 

la sécurité alimentaire» 

II.8– 3 Budget : le montant du budget pour l’année de 2014  est de 27 005 000F CFA.                                                    

II.8– 4 Résultats attendus : 

 Les animateurs et le coordinateur ont été recrutés ; 

 Les animateurs et le coordinateur ont été orientés sur le projet ; 

 Le lancement du projet a été fait ; 

 Les agents du projet ont été présentés et introduits dans les communes d’intervention ; 

 Identification et validation du site du périmètre irrigué 

 Les sites des périmètres maraîchers sont identifiés et validés;  

 Les critères  de choix des bénéficiaires de chèvre Guéra sont définis et validés;  

 Les communautés bénéficiaires sont sensibilisées et informés sur l’approche EPC 

 Les communautés bénéficiaires sont sensibilisées et informés sur l’approche crédit de 

Stockage vivrier; 

 Les agro-dealers sont identifié et les semences améliorées achetées 

II.8 – 5 Résultats atteints en 2014 : 

Au cours de l’année 2014, les résultats suivants sont atteints : 

 Deux (02) sites de Périmètres maraichers sont identifiés et validés, un à Gounbel et le second 

à Saré Sébé ; 

 Un (01) site de PIV  est identifié à Kadialet validé ; 

 Trois(03) agro-dealers sont choisis dans trois communes, Kareri, Togoro kothia et  Diondiori ; 

 Les 30 villages ont été sensibilisés et informés sur l’approche EPC et CSV ; 

  Quinze (15) villages de Diondiori et Kareri  sont informés sur les critères de choix des bénéficiaires 

des chèvres Guerra. 

II.8– 6 Ecarts : les écarts sont les suivants : 

Les semences améliorées non achetées. Leur achat est prévu pour le mois d’Avril 2015. 

II.8– 7 Partenaires et leurs apports : 

Fonds commun de développement Canada - Mali : apport financier 

Ministère de l’économie et des finances du Mali : appui financier ; 

Communes : appui/conseil et mobilisation sociale 

Communautés : investissement humain. 
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II.8 – 8 Bénéficiaires : Les bénéficiaires de ce projet sont les populations de trois (03) communes du, 

cercle de Tenenkou. 

 
 

II.9- 1 Localisation : Commune de Dialloubé 

II.9 – 2 Titre : Projet Réduction des Risques de Désastres/d’Adaptation au Changement 

Climatique/de Gestion et de Restauration des Ecosystèmes (RRD/ACC/GRE) 

II.9– 3 Budget : le montant du budget pour l’année de 2014  est de 15 350 600 F CFA.                                                    

II.9– 4 Résultats attendus : 

Les résultats attendus sont les suivants : 

1) Les collectivités/communautés sont plus résilientes face aux aléas du changement climatique ; 

2)  Les ONGs/OCBs appliquent  l’assistance et le plaidoyer en RRD/ACC/GRE ; 

3) Faire de l’environnement institutionnel aux  niveaux  régional, national et international une base 

favorable pour intégrer les approches RRD/ACC/GRE. 

II.7 – 5 Résultats atteints en 2014 : 

Au cours de l’année 2014, les résultats suivants sont atteints : 

 Quatre(04) groupements MJT de 182 membres  fonctionnent régulièrement avec une épargne 

cumulée annuelle de 1.265.900fcfa,  un montant total de prêt de 1.807.000 fcfa avec un taux de 

remboursement de 100% ;  

 01 ha de bosquet d’accacia nilotica suivi avec un taux de réussite  92,5% à Noga, 

 01 ha de bosquet de zuzuphus mauritiana amélioré  aménagé  à Saba et une mise à sol de 202 plants 

avec un taux de réussite de 49,50%  

  01ha de bosquet de zuzuphus mauritiana amélioré  aménagé  à Abdramani  et une mise à sol de 239 

plants avec un taux de réussite de 67,78% ;  

 2ha de périmètres aménagés à Saba et à Abdramani ;soit un hectar pour chaque village ; 

 Un(01) comité de gestion de 07 membres pour  chacun des périmètres maraichers de Saba et 

d’Abdramani a été mis en place et appuyé dans l’organisation et la gestion de l’exploitation de ces 

infrastructures;  

 233 planches ont été aménagées sur 03 ha de périmètres maraîchers dans 03 villages (Noga, Saba, 

Abdramani) et les 71, 30% ont été cultivées en échalote et piment par 845 exploitants dont 93% de 

femmes ;  

 L’exploitation des périmètres maraîchers de Saba et d’Abdramani a été renforcée par la remise de 

petits matériels de travail ( brouettes françaises de pelle françaises, râteaux locaux, binettes locales, 

seaux et arrosoirs ) aux CGPM de ces villages et par la distribution de  600Kg de semences 

d’échalote et 400g de piment ; 
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 Durant la  première campagne maraichère, le comité de Noga a  récolté  4602Kg d’oignon violet  de 

type Galmi frais et 442,6Kg de piment ; 

  185,44kg d’échalote  ont été transformés (séché) et vendus  à 166900fcfa par le comité de gestion du 

PM de Noga  au compte de 78 exploitantes;  

 Les communautés villageoises ont approprié l’approche reconstitution des stocks initiaux de  par le 

Projet en semences améliorées de céréales (riz, maïs) et légumineuses (niébé) et maraîchères  

(échalote, de gombo et oignon violet type galmi ) à tarvers la recupération et la redistribution sans 

difficultés majeurs ; 

 02 fosses compostière communautaires ont été préparées, entretenues et vidées pour les cultures 

maraîchères à Noga ; 

 Les travaux de recalibrage et de surcreusement du chenal Koronsavole de Noga ont débuté et ont 

atteint 1/3km ; 

 Le suivi régulier des relevés pluviométriques par les Comités villageois de prévention et de gestion 

des catastrophes (CPGC) des 04 villages a enregistré les données ci-après : 312 mm de pluie en 12 

jours  à Dialloubé ; 166 mm de pluie en 07 jours à Saba ; 293 mm de pluie en 12 jours  à Adramani  

et 287 mm de pluie en 11 jours  à Noga  ;  

 02 membres des CPGC des 04 villages, un élu, 02 agents de l’ONG ont été formés sur l’élaboration 

des plans de contingences ;  

 Une bonne connaissance sur les outils et la méthodologie d’élaboration des plans de contingences a 

été acquise par les participants ; 

 Un plan de contingence pour chaque village et pour le plan de contingence de la  commune ont été 

élaborés et sont disponibles ;  

 64personnes dont 17 femmes ont été touchées par l’activité de redistribution de semences améliorées 

certifiées (681Kg) dans le cadre du crédit au niveau du village d’Adramani ; 

 Une  visite  de la  parcelle d’Eco ferme de mil soumise à la technique du paillage à Simina dans le 

cadre de la journée porte ouverte a été réalisée ; 

  Les communautés et les collectivités ont adhéré à l’approche du projet, participent fortement à la 

mise en œuvre des activités ; 

 Les plans d’actions triennaux  villageois 2011-2014 de réduction de la vulnérabilité ont été inscrits 

dans les plans annuels de développement communal par le conseil communal ; 

   Les fiches de suivi/évaluation  des indicateurs du projet sont renseignés pour les 04 villages 

d’intervention de la commune ; 
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 La Société Coopérative ‘Passégoubé Gongoukoué’ de Saba a bénéficié  d’un prêt d’un million 

(1.000.000fcfa)  auprès de la CAMEC pour avoir réalisé le repiquage de 10 ha de bourgou au niveau 

de la mare ‘Sabacouma’ dans le cadre de biorigth ; 

 Les rapports d’activités trimestriels sont  régulièrement produits et transmis au partenaire et au 

bureau communal ; 

 Un compte rendu régulier sur l’état d’évolution des activités est fait au bureau communal.                           

II.9– 6 Ecarts : les écarts sont les suivants 

 Faire le suivi des groupements MJT 43/44 ; 

II.9– 7 Partenaires et leurs apports : 

Wetlands International Afrique/Mali : apport financier 

Communes : appui/conseil et mobilisation sociale 

Communautés : investissement humain. 

II.9 – 8 Bénéficiaires : Les bénéficiaires de ce programme sont les populations de quatre (04) 

villages de la commune de Dialloubé, cercle de Mopti. 

 

II. 10- 1 Localisation : Cercle de Tenenkou 

II.10 – 2 Titre : Programme d’Aménagement du Delta Intérieur du  Niger (PADIN) 

II.10 – 3 Budget : le montant du budget pour l’année de 2014 est de 54 392 636 F CFA.                                                    

II.10– 4 Résultats attendus : 

 Les sites (PPIV, Bourgou, Etangs, PM, etc.) sont aménagés et exploités ; 

 Rencontres mensuelles de l'équipe de l’ONG sont tenues ; 

 Les populations sont informées et sensibilisées sur l'aménagement et l'exploitation des PPIV, PM, 

Bourgou, mares et étangs piscicoles, reboisement et le choix des espèces, l’approche GMJT, CSV) ;  

 la conduite des études de PPIV est suivie; 

 Mobilisation et Organisation des communautés autour des PPIV, des étangs piscicoles sont réalisées ; 

 Les  réalisations de PPIV,  des étangs piscicoles sont suivis; 

 Participation aux réunions de chantier (suivi) de PPIV et étangs piscicoles est réalisée ; 

 Le  plan prévisionnel de campagne de PPIV, PM est mis en œuvre; 

 Les populations sont informées et sensibilisées sur les cultures en zones sèches ; 

 Diagnostic du besoin technique en zone exondées dans les villages est réalisé; 

 Les zones exondées sont identifiées et sélectionnées; 

 Les participants potentiels aux missions sont sélectionnés; 

 Etat des lieux des organisations existantes (PPIV, PM, EP, Bourgou, GMJT, Filière lait) est réalisé ; 

 Les organisations communautaires de base  (PPIV, PM, EP, Bourgou, GMJT, Filière lait) sont créées 

et / ou redynamisées; 
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 Les PPIV, PM, EP, Bourgou, GMJT, Filière lait sont appuyés pour leur formalisation;  

 Les organes de gestion (PPIV, PM, EP, Bourgou, GMJT, Filière lait) sont renforcés; 

 Information et sensibilisation sur la filière lait dans le PADIN est réalisée ;  

 Information et sensibilisation sur les puits pastoraux et les itinéraires réalisées ; 

 des zones tampons et des itinéraires sont identifiées et sélectionnées ; 

 Les PHVA sont identifiés par les communautés; 

 Les produits propices au conditionnement et à la transformation sont identifiés ; 

 Les sites de Magasin de Stockage et de conditionnement sont identifiés; 

 Participation à l'atelier d'élaboration du plan de S&E est effectuée ; 

 Participation à l'atelier de validation des résultats de l'enquête de base est effectuée ;  

 Dissémination de l'Étude de base est réalisée ; 

 Suivi continu de la mise en œuvre des activités est réalisé ; 

 Les rapports mensuels et trimestriels (financiers et narratifs) sont produits; 

II.10 – 5 Résultats atteints en 2014 : 

Au cours de l’année 2014, les résultats suivants ont été atteints : 

 PPIV :  

Tableau des Intrants et équipements fournis aux PPIVs 

Cercles Communes Villages Intrants & Equipements 

GMP DAP Urée Gasoil Huile Brouettes piques pelles 

Ténenkou  Diondiori Niasso - 60 118 20 - 30 30 30 

Diafarabé Kouli - 60 60 20 - 30 30 30 

Total  2 2 - 120 178 40 - 60 60 60 

NB : Chaque PPIV a reçu 38 sacs de semences de riz (variétés BG 90-2) et 90 paires de gants en cuir. 

L’aménagement de PPIV continue à Kouli. Le site de Niasso est momentanément inondé. 

 

Tableau de Localisation des PPIVs PADIN-II : 

Cercle Communes Villages Superficies Nombre d’exploitants  

Hommes  Femmes  Total 

Ténenkou  Diondiori Niasso 30 97 23 120 

Diafarabé Kouli 60  94 26 120 

Total  60 191 49 240 

 

NB :  

A Diafarabé : La récolte a été faite. Les carrés de rendements ont été placés dans 20 parcelles de 60 ha. Les 

variétés suivantes ont été cultivées: le BG-90-2, le Gambiaka, le Nerica-L2, l’Adny, le Kokoni. Le rendement 

obtenu est de 06 tonnes 010 Kg. La production totale pour les 59,63 ha/ 60 ha = 06 tonnes 010 kg X 59,63 ha 
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= 358 tonnes 370 kg. La redevance en nature de riz Paddy pour les 59,63 ha est de 980 sacs. Le prix de vente 

du riz Paddy en période de soudure de la redevance est supposé 15 000 F CFA/sac de100 Kg  ou la valeur de 

la production est 980 sacs x 15 000 F C FA = 14 700 000 F CFA. 

Le Bénéfice est : Produits – Charges : 14 700 000 FCFA - 9 798 950 F CFA = 4 901 050 F CFA. Voir les 

détails en annexe. 

A Kouli : Les travaux de construction du bassin et des prises d’eau sont en cours. Il reste essentiellement des 

travaux de niveau des vidanges. 

A Niasso : Les travaux d’aménagement sont réalisés à 65% (455 m/700 m) sur le canal principal. Cependant, 

ils sont arrêtés momentanément compte tenu de l’inondation du site par la crue. La reprise sera faite dès 

constat du retrait de l’eau.  

Boukary : La récolte a commencé le 02 Décembre  2014. Le rendement obtenu pour la variété Adny-11 est de 

06 tonnes 320 Kg. La production totale pour les 24 ha : 06 tonnes 320 kg X 24 ha =   151 tonnes 680 kg. La 

redevance en nature par parcelle est de 04 sacs de riz Paddy soit 384 sacs de riz Paddy pour les 96 parcelles 

(24 ha). Le prix de vente du riz Paddy de la redevance en période de soudure (la valeur de la production est 

903 sacs X 15 000 F C FA = 13 545 000 F CFA. 

Le Bénéfice est : Produits – Charges: 13 545 000 FCFA - 3 917 750 F CFA = 9 627 250 F CFA. Voir les 

détails en annexe. 

Hamanangou : La récolte a commencé le 09 Décembre 2014. Le rendement obtenu pour la variété Adny-11 

est de 05 tonnes 680 Kg. La production totale de 20 ha: 05 tonnes 680 kg X 20 ha = 113 tonnes 600 kg. La 

redevance en nature par parcelle est de 05 sacs de riz Paddy soit 400 sacs de riz Paddy pour les 80 parcelles 

(20 ha). Le prix d'un sac du riz Paddy pendant la période de soudure pour la redevance est 400 sacs X 15 000 F 

CFA = 6 000 000 F CFA. Le Bénéfice: Produits - Charges : 6 000 000 F CFA - 4 375 500 F CFA =1 624 500 

F CFA. Voir les détails en annexe. 

M’bourroye: La récolte a commencé le 29 Novembre 2014. La récolte a commencé le 09 Décembre 2014. Le 

rendement obtenu pour la variété Nerica-L2 est de 06 tonnes 140 Kg. La production totale de 28,5 ha : 06 

tonnes 140 kg X 28,50 ha = 174 tonnes 990 kg. La redevance en nature par parcelle est de 04 sacs de riz Paddy 

soit 456 sacs de riz Paddy pour les 114 parcelles (28,50 ha). Le prix de vente de la redevance du riz Paddy 

pendant la période de soudure (la valeur de la production) est 877 sacs X 15 000 F C FA = 13 155 000 F CFA.  

Le Bénéfice est : Produits – Charges : 13 155 000 FCFA - 4 170 000 F CFA = 8 985 000 F CFA. Voir les 

détails en annexe. 

Kombé : La récolte de riz a été faite à la fin de Décembre 2014. Le rendement obtenu pour la variété 

Nerica-L2 est de 05 tonnes 300 Kg. La production totale de 30 ha : 05 tonnes 300 kg X 30 ha = 159 

tonnes kg. La redevance en nature par parcelle est de 05 sacs de riz Paddy soit 600 sacs de riz Paddy 

pour les 120 parcelles (30 ha). Le prix de vente de la redevance du riz Paddy pendant la période de 

soudure (la valeur de la production) est 600 sacs X 15 000 F C FA = 9 000 000 F CFA.  

Le Bénéfice est : Produits – Charges : 9 000 000 FCFA – 6 517 400 F CFA = 2 482  600 F CFA. 
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Wandé-Bouta : La récolte du riz a été faite à la fin de Décembre 2014. Le rendement obtenu pour la 

variété Gambiaka est de 05 tonnes 016 Kg. La production totale de 18,75 ha : 05 tonnes 016 kg X 

18,75 ha = 94 tonnes 050 kg. La redevance en nature par parcelle est de 04 sacs de riz Paddy soit 300 

sacs de riz Paddy pour les 75 parcelles (18,75 ha). Le prix de vente de la redevance du riz Paddy 

pendant la période de soudure (la valeur de la production) est 300 sacs X 15 000 F C FA = 4 500 000 

F CFA.  

Le Bénéfice est : Produits – Charges : 4 500 000 FCFA – 2 763 500 F CFA = 1 736 500 FCFA. 

A Kéra : La récolte a été faite. Le rendement obtenu pour les variétés Nerica-L2 et Gambiaka est de 

06 tonnes 550 Kg. La production totale de 25 ha = 06 tonnes 550 kg X 25 ha = 163 tonnes 750 kg. La 

redevance en nature par parcelle est de 06 sacs de riz Paddy soit 600 sacs de riz Paddy pour les 100 

parcelles (25 ha). Le prix de vente de la redevance du riz Paddy en en période de soudure : 15 000 F 

CFA X 600 Sacs = 9 000 000 F CFA.   

Le Bénéfice de l'exploitation: 9 000 000 F CFA - 7 570 000 F CFA = 1 430 000 F CFA. 

Voir les détails en annexe. 

A Dioty : La récolte a été faite. Le rendement obtenu pour les variétés BG-90 et Adny-11 est de 07 tonnes 960 

Kg. La production totale de 30 ha = 07 tonnes 960 kg X 30 ha = 238 tonnes 800 kg. La redevance en nature 

par parcelle est de 05 sacs de riz Paddy soit 600 sacs de riz Paddy pour les 120 parcelles (30 ha). Le prix de 

vente de la redevance du riz Paddy en en période de soudure : 15 000 F CFA X 600 Sacs = 9 000 000 F CFA. 

Le Bénéfice de l'exploitation: 9 000 000 F CFA - 7 800 000 F CFA = 1 200 000 F CFA. 

Voir les détails en annexe. 

 Suivi de la campagne de contre saison au niveau des PPIVs 

Tableau  de Récapitulatif de la campagne de contre saison 2014 

N° PPIVs  Superficies (ha) Date de semis   Variétés semées 

1 Dioty 10 06 Mars 2014 Riz (Wassa) 

2 Diafarabé 2 10 Mars 2014 Gombo (Clemson) 

 

TOTAL  12 

 

- 

 

Tableau de Récapitulatif des comptes d’exploitation /contre saison 2014  au niveau des PPIV de 

Dioty : 

Superficies totales (ha) 10 ha 

Rendement Tonne/ha 06 tonnes 610 kg 

Production 66 tonnes 10 kg ou 944 sacs de 70 kg 

Valeur de la production  14 160 000 F CFA 

Charges  3 99 22 000 F CFA 

Résultat = Bénéfice (F CFA) 10 238 000 F CFA 
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Tableau de Récapitulatif de la production des PPIV dans le cercle de Ténenkou en 2014 

Désignation  Superficies prévues 

en ha 

Superficies 

exploitées en ha 

Rendement 

moyen en 

tonnes 

Production 

en tonnes 

PPIV de Diafarabé Hampathé II 60 59,63 06,010 358,370 

PPIV de Dioty 30 30 07,960 238,800  

PPIV Kéra 25 25 06,550 163,750 

PPIV Boukary 24 24 06,320 151,680 

PPIV Hamanangou 30 20 05,680 113,600 

PPIV M’bourroye 30 28,50 06,140 174,990 

PPIV Kombé 30 30 05,300 159,00 

PPIV Wandé-Bouta 21 18,75 05,016 94,050 

PLAINES  - - - - 

Total 250 235,88  6,12 1 454,24 

 

DESIGNATION  SUPERFICIES 

Exploitées 

RENDEMENT 

MOYEN 

PRODUCTION (en tonnes) 

PPIV 235,88 ha 06 tonnes 12 kg 1 454 tonnes 24 kg 

PLAINES  - - - 

Total 235,88 ha 06 tonnes 12 kg 1 454 tonnes 24 kg 

 

 

 Périmètres Maraîchers (PM) :  

Aménagement des étangs piscicoles (Aménagement des nouveaux PM) 

Tableau  de l’Aménagement des PM de SAPI à PADIN-II : 

Cercles  Communes Villages Nbre Superficie  

en ha  

Nbre 

d’exploi

tantes 

Observations  

 PADIN-II 

 

 

Ténenkou 

Diondiori Sarré-toumou 1 1 49 En exploitation  

Togoro-Kotiya Sarré-Maré 1 1 90 En exploitation  

Ouro-Guiré Piga 1 1 92 En exploitation 

Diaka Mayataké 1 1 100 En exploitation  
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Diafarabé 

Darou 1 1 48 En exploitation  

Mamba 1 1 105 En exploitation  

Séné-Marka 1 1 72 En exploitation  

Total - 07 07 07 556 - 

               SAPI - PADIN-I  

 

 

Ténenkou 

Diondiori Wandé-bouta 1 1 63 En exploitation 

M’bourroye 1 1 70 En exploitation 

Hamanangou 1 1 56 En exploitation 

Boukary 1 1 52 En exploitation 

Diaka Dioty 1 1 111 En exploitation 

Kéra 1 1 91 En exploitation 

Total - 06 06 06 443 - 

Total global                                                               05 13 13 13 999 - 

 

NB : A Sarré-toumou, chaque exploitante a 100 m². 

A Sarré-Maré, chaque exploitante a 100 m². 

A Mayataké, chaque exploitante a 100 m². 

A Piga, chaque exploitante a 100 m². 

A Darou, chaque exploitante a 175 m². 

A Mamba, chaque exploitante a 84 m². 

A Séné-Marka, chaque exploitante a 132 m². 

A Dioty, la superficie exploitée par l'échalote est de 7 840 m² avec une production de 15 218 kg (15 

tonnes 218 kg). Le reste de superficie est occupée par les autres spéculations: piment, aubergine, 

choux-pommes, laitue, gombo, patate douce, tomate. Car l’échalote était la spéculation principale.  

A Hamanangou, La superficie exploitée par l'échalote et l'oignon violet de Galmi est de 3 245 m² 

avec une production de 5 189 kg (5 tonnes 189 kg). Le reste de superficie est occupée par les autres 

spéculations: piment, aubergine, choux-pommes, laitue, gombo, patate douce. 

A Boukary, la superficie exploitée par l'échalote et l'oignon violet de Galmi est de 4 935 m² avec une 

production de 6 454 kg (6 tonnes 454 kg). Le reste de superficie est occupée par les autres 

spéculations: piment, aubergine, choux-pommes, laitue, gombo, patate douce, radis. 
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A M’bourroye, la superficie exploitée par l'échalote et l'oignon violet de Galmi est de 612 m² avec 

une production de 1 539 kg (1 tonne 539 kg). Le reste de superficie est occupée par les autres 

spéculations: piment, aubergine, choux-pommes, laitue, gombo, patate douce. 

A Wandé-bouta, la superficie exploitée par l'échalote et l'ail est de 2 725 m² avec une production de 

2 077 kg (2 tonnes 077 kg). Le reste de superficie est occupée par les autres spéculations: piment, 

aubergine, choux-pommes, laitue, gombo, tomate. 

Le PM de Kéra n’a pas été exploité, compte tenu de la distance par rapport au lit du fleuve, 

l’insuffisance de raccords, la coupure intempestive de courroie de motopompe et le creusement de 

deux puits dans le PM. 

***La superficie cultivée pour l’échalote, l’oignon violet de Galmi est de 1.94 ha ou 2 ha avec une 

production de 30 tonnes 477 kg. 

 Les données seront actualisées à la fin de la campagne de saison froide 2015. 

Tableau 8 : Utilisation des cultures maraichères dans le cercle de Ténenkou 2014 

PM Production 

en kg 

Quantités 

autoconsommées en 

kg 

Quantités 

vendues en 

kg 

Prix unitaire 

de vente en F 

CFA 

Revenus tirés 

en F CFA 

Wandé-bouta 2 077 1 860 217 400 86 800 

M’bourroye 1 476 1 352 124 400 49 600 

Hamanangou 5 189 5 076 113 400 45 200 

Boukary 52 259 52 036 223 400 89 200 

Dioty 15 218 10 100 5 118 350 1 791 300 

Total 76 219 70 424 5 795 - 2 062 100 

NB : La production totale pour les 03 spéculations (l’échalote, l’Oignon violet de Galmi et l’ail) est 

de 76 219 kg ou 76 tonnes 219 kg. La quantité vendue (5 tonnes 795 kg) pour ces mêmes 

spéculations a une valeur monétaire de 2 062 100 F CFA. 

Mise en place et Renforcement de capacité des OP 

Tableau 9 : La situation des MJT de PADIN-II est résumée dans le tableau ci-dessous :  

Nombre actuel de GMJT 22 

Nombre actuel de villages où sont constitués des GMJT 14 

Nombre de membres 739 

Nombre de parts 11 209 

Cumul de l’épargne individuelle 2 825 F CFA 

Cumul de l’épargne hebdomadaire 95 375 F CFA 

Cumul de l’épargne théorique 2 341 435 F CFA 
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Cumul de l’épargne réelle 2 340 600 F CFA 

Cumul des amendes, intérêts et fonds social 486 465 F CFA 

Cumul de caisse + crédits en cours + crédits recouvrés 2 660 750 F CFA 

 

II.8 – 6 Ecarts : 

Toutes les activités prévues ont été réalisées. 

II.8 – 7 Partenaires et leurs apports : 

CARE INTERNATIONAL Mali : apport technique et financier ; 

Communes de Diondiori, de Diaka, de Diafarabé : appui/conseil et mobilisation sociale ; 

Communautés : investissement humain. 

II.10  – 8 Bénéficiaires : 

Les bénéficiaires sont les populations de quarante neuf (49) Villages de huit (08) communes : Diafarabé, 

Diondiori, Diaka, Ténenkou, Ouro-Ardo, Ouro-Guiré, Sougoulbé, Togoro-Kotiya du cercle de Tenenkou. 

  

II. 11- 1 Localisation : Cercle de Tenenkou 

II.11– 2 Titre : Projet d’urgence de sécurité alimentaire  

II.11– 3 Budget : le montant du budget pour l’année de 2014 est de 61 533 947 F CFA.                                                    

II.11– 4 Résultats attendus : 

 Les bénéficiaires sont identifiés conformément aux critères prédéfinis par CARE;  

 Les listes des bénéficiaires  sont établies; 

 La réception et l’emmagasinage des vivres dans les communes sont effectués ; 

 Les vivres sont distribués aux bénéficiaires dans les communes ; 

 Les rapports d’activités sont produits. 

II.11– 5 Résultats atteints en 2014 : 

Au cours de l’année 2014, les résultats suivants ont été atteints : 

 Recensement des ménages et validation des listes élaborées 

Dans tous les villages des dix (10) communes de Tenenkou, les agents de distribution appuyée par le 

Superviseur et les autorités villageoises ont procédé au recensement exhaustif de tous les ménages sur des 

fiches de recensement récoltant des informations : prénoms et noms des chefs de ménage, leurs statuts, sources 

de revenus, soutiens, taille, Enfants de 6 à 59 mois, femmes enceintes et allaitantes. 

 Recensement des ménages et validation des listes élaborées 

Dans tous les villages des dix (10) communes de Tenenkou, les agents de distribution appuyée par le 

Superviseur et les autorités villageoises ont procédé au recensement exhaustif de tous les ménages sur des 

fiches de recensement récoltant des informations suivantes : prénoms et noms des chefs de ménage, leurs 

statuts, sources de revenus, soutiens, taille, Enfants de 6 à 59 mois, femmes enceintes et allaitantes. 

Cette activité de recensement indispensable pour un bon ciblage a abouti à l’élaboration des listes et au choix 

des ménages vulnérables suivant des critères dont les plus importants sont:  
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En DAG : femmes veuves chef de ménage, Handicapés non productifs ayant en charge le ménage, chef de 

ménage au revenu sans revenus ou au revenu insuffisant. 

En nutrition : Enfants de 6 à 23 mois, femmes enceintes et allaitantes (FEFA). 

Il faut noter que les bénéficiaires de la nutrition sont ciblés d’abord dans les ménages bénéficiaires du DAG 

Résultats du recensement 

Communes Ménages Bénéficiaires DAG Bénéf. Nutrition 

recensés Ciblés H F T FE/FA Enfants 6 à 59 

Tenenkou 815 596 2048 2219 4267 200 166 

Ouro Ardo 1359 459 1342 1513 2855 136 112 

Ouro  Guiré 877 590 1409 2028 3437 160 134 

Diaka 2643 1178 2865 3956 6821 320 267 

Diafarabé 1438 976 2276 3276 5552 332 277 

Togoro Kotia 1333 729 2106 2909 5015 260 216 

Toguéré Coumbé 2776 1427 4137 5483 9620 164 136 

Kareri 2311 1679 5017 5889 10906 239 196 

Diondiori 3743 1374 3399 3683 7082 451 376 

Sougoulbé 1203 459 1643 1853 3496 510 428 

TOTAL  18 498 9467 26242 32809 59051 5027 4188 

 

 ACTIVITES DE PRE DISTRIBUTION : 

 Assemblée Générale d’information des acteurs : 

Des AG d’informations des acteurs ont été organisées au niveau des villages par les Agents de 

distribution appuyés souvent par les Superviseurs et le Responsable des vivres. En effet, les 

communautés ont été largement informées et sensibilisés sur le donateur des vivres (PAM) et sur les 

ONG partenaires d’exécution (CARE et AMPRODE SAHEL). Ils ont été également informés  sur les 

objectifs, les cibles, les résultats attendus, les rôles et responsabilités de chaque acteur.  

Les communautés ont été largement informées en AG sur les listes des ménages ciblés 

(bénéficiaires). Ce qui a d’ailleurs permis en certains endroits d’apporter des corrections ou des 

précisions quant aux erreurs ou mauvaises  saisies ou en ce qui concerne les bénéficiaires qui entre 

temps ont fait le déplacement. 

    Les listes de bénéficiaires ont été validées par les communautés ensuite. 

   Ces AG ont également donné lieu aux échanges sur la ration alimentaire du mois et sur sa méthode 

de calcul pour que chaque bénéficiaire, chaque participant à l’AG s’en approprie.  
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    Les cartes de rations ont été également distribuées lors de ces AG. 

 Réception des vivres au niveau des magasins communaux  

Les vivres au niveau de chaque commune sont réceptionnés par les agents de distribution sur la base 

des lettres de voitures (contenant les observations importantes) et selon la politique du sac intact ou 

sain.  

 Gestion des magasins ou tenue des fiches de magasins :  

 Une fois réceptionnés, les  vivres rentrent dans le magasin avec un bon d’entrée et enregistrés dans 

les fiches de stocks.  

 Dans le magasin, les vivres sont disposés de telle sorte que les logos PAM sur les sacs soient visibles 

et qu’ils ne dépassent pas 1,20 m pour les denrées sensibles (cartons d’huile par exemple..).  

 Un espace de 1 m est laissé non seulement entre les vivres et le mûr mais également entre les rangées 

constituées par les stocks. 

 Les clefs des magasins, au nombre de trois dans certaines communes, sont détenues par les agents de 

distribution. 

 Transport des vivres vers les sites de distribution : 

Depuis quelques temps le transport des vivres des communes vers les sites de distribution est géré par 

un transporteur agréé de Tenenkou qui, sur la base d’un contrat de prestation signé avec AMPRODE 

Sahel, couvre l’ensemble des 211 villages du projet. 

 ACTIVITES DE DISTRIBUTION : 

 Elaboration d’un plan de distribution :   

A la veille de toute distribution, chaque agent est tenu d’élaborer un plan de distribution qui regroupe 

les différents ménages en fonction de sa taille (personnes prises en charge). Ainsi les ménages de 

même taille sont regroupés et leurs rations déterminées.   

 Organisation du site de distribution : 

   Le jour de la distribution, avant l’arrivée des bénéficiaires, les agents de distribution avec l’appui 

des comités de distribution font 

 le groupage des rations des ménages de même taille ; 

 l’affichage des rations et des banderoles indiquant l’assistance aux vulnérables et portant les logos 

des partenaires PAM et CARE ;  

 la construction des hangars qui vont abriter les bénéficiaires, 

 Et enfin la délimitation des sites de distribution souvent par des cordes. 

Sur le site de distribution, on retrouve également les 6 membres des comités de plainte (3 hommes et 

3  femmes) dont le rôle principal est de recenser les plaintes des bénéficiaires et de les faire remonter 

au niveau des responsables d’encadrement. Les plaintes formulées par certains bénéficiaires ont 
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permis de corriger certaines insuffisances notamment la prise en charge prioritaire des personnes 

âgées et des handicapés qui n’était pas scrupuleusement observée sur certains sites. 

 Conseils nutritionnels et démonstrations culinaires : 

Avant la distribution proprement dite, les agents de distribution font des animations sur les conseils 

nutritionnels et sur les démonstrations culinaires (ration journalière, hygiène, préparation et 

utilisation des recettes…..)  

 Distribution des vivres aux vulnérables (DAG, nutrition et VCA) 

   Les distributions de vivres se font sur la base des cartes de ration,  des listes des bénéficiaires et des 

fiches de distribution détenus par les agents de distribution premiers responsables des distributions 

dans tous les villages mais appuyés dans la manutention et les pesage par des comités de distribution 

de 12 membres (6 hommes et 6 femmes) issus des bénéficiaires et choisis par eux- mêmes.  

Les tableaux suivants donnent la situation des distributions de vivres en DAG, en Nutrition et  en 

Vivres contre actif de janvier à Décembre 2014 : 

COMMUNES Bénéficiaires quantités de vivres  distribuées DAG 

Total  
céréale CSB légume Huile Sel 

H F T 6 7,5 3 0,75 0,15 

Diafarabe 2276 3276 5552 162,355 32,472 32,473 1,531 3,19 232,021 

Diakha 2865 3956 6821 161,131 32,246 32,246 15,919 3,192 244,734 

 Diondori                 3399 3683 7082 309,963 85,2552 66,329 24,792 5,042 491,3812 

 Kareri                   5017 5889 10906 810,1248 162,038 162,085 77,904 16,118 1228,2698 

Ouro Ardo 1342 1513 2855 154,931 38,8784 33,174 8,524 6,225 241,7324 

Ouro Guiré 1409 2028 3437 158,852 51,0144 51,2 24,569 5,0856 290,721 

Sougoulbé 1643 1853 3496 259,67 51,9432 51,9432 24,982 5,0976 393,636 

Togoro Kotia 2106 2909 5015 372,48 74,455 74,46 35,83 7,445 564,67 

Toguéré 

Coumbé 4137 5483 9620 463,65 142,7784 89,66 38,985 8,013 743,0864 

Tenenkou                 2048 2219 4267 316,831 63,36 63,355 30,4512 6,336 480,3332 

Total cercle 

Tenenkou 26242 32809 59051 3169,989 734,441 656,925 283,487 65,744 4910,585 

Commentaire 
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-4910,585 tonnes de vivres ont été distribuées de janvier à Décembre 2014 contre une prévision de 

4915,359 tonnes soit une différence de 4,774  tonnes de vivres non distribués ; 

   -le taux de réalisation est de 99,90% 

   - De janvier à Avril 2014,  le nombre de bénéficiaires assistés était de 36 504   dont 16 253  

hommes et 20 251   femmes. Ce nombre est passé à 59 051 bénéficiaires en Mai dont 26 242 hommes 

et 32 809 femmes soit un taux d’augmentation de 61,82%.  

  

Total 

Enfants FE FA 

Total 

FEFA CSB++ Plumpy CSB+ Huile Total  

Tenenkou 200 64 102 166 6,72 0,386 9,971 0,771 17,848 

Ouro-Ardo 136 50 62 112 5,184 0,286 6,739 0,52 12,729 

Ouro-Guiré 160 51 83 134 6,144 0,354 8 80,607 95,105 

Diaka 320 92 175 267 12,288 0,707 80 1,282 94,277 

Diondiori 332 132 145 277 12,749 0,728 0,6 0,818 14,895 

Diafarabé 260 63 153 216 9,984 0,574 12,984 1,021 24,563 

Sougoulbé 164 60 76 136 6,259 0,354 8,176 0,638 15,427 

Togoré-Kotia 239 85 111 196 9,024 0,507 11,77 0,899 22,2 

Togueré 

Coumbé 451 154 222 376 17,28 0,994 22,576 1,763 42,613 

Kareri 510 139 289 428 19,584 1,127 25,592 2,046 48,349 

 TOTAL 2772  
 

890 1418  
 

2308 105,216 6,017 186,408 90,365 388,006 

 

 

 Commentaire 

-388,006 tonnes de vivres ont été distribués de janvier à Mai 2014 contre une prévision de 404,847 

soit une différence de 16,841 tonnes de vivres non distribués ; 

 -le taux de réalisation est de 95,84% 

- De janvier à Avril 2014,  le nombre de bénéficiaires assistés était de 510 pour les enfants 6 à 23 

mois dont 268 garçons et 242 filles. Pour les FEFA le nombre de bénéficiaires assistées est   428 dont 

139 femmes enceintes et 289 femmes. 

Actifs Villages Total Ration à distribuer Total 
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jours 

travaillés 
 Céréales  

(2 

kg/HJ)  

 Légumi 

neuse 

(0,4 

kg/HJ)  

 Huile 

vég. 

(0,250 

kg/HJ)  

 Sel 

(0,025 

kg/HJ)  

Réhabilitation Piste 

commnautaire 

Dia, Famsala-

Bamana, Selé, 

Sedouni, Soula-

Soudala,   Toulossou-

Mabou,Seni-Daga,  

Torodo, Nawali, 

Sango,Coumbé, 

Famsala,  

Woromousso, 

Fokolré-Maïzé, 

7512 75,120 15,024 9,390 0,939 100,473 

 Revêtement de canal 

du PPIV 

Diafarabé 1er  

Quartier  
1168 11,680 2,336 1,460 0,146 15,622 

 Revêtement de canal 

du PPIV 

Diafarabé 2ème  

Quartier  
1504 15,040 3,008 1,880 0,188 20,116 

Confection de Digue 

de protection du 

Périmètre Maraîcher 

Darou 640 6,400 1,280 0,800 0,080 8,560 

Curage et 

renforcement de 

Digues de l'étang 

piscicole 

Barké Daga 595 5,950 1,190 0,744 0,074 7,958 

Entretien Digue 

PPIV 
Kombé 2515 25,150 5,030 3,144 0,314 33,638 

Entretien Digue 

PPIV 
Wandé Bouta 1458 14,580 2,916 1,823 0,182 19,501 

Entretien Digue 

PPIV 
M'Bouroye 2356 23,560 4,712 2,945 0,295 31,512 

Entretien Digue 

PPIV 
Boukary 2923 29,230 5,846 3,654 0,365 39,095 

Renforcement de la 

Digue de ceinture du 

PPIV 

Hamanangou 1585 15,850 3,170 1,981 0,198 21,199 

Total 22 256 222,56 44,512 27,82 2,782 297,674 
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Commentaire : 

297,674 tonnes de vivres  ont été distribuées contre une prévision de 435,035 tonnes en 22 256 

jours de travail 32526 jours prévus sur 10 actifs productifs  contre 15 actifs productifs 

identifiés et prévus. 

 ACTIVITES POST DISTRIBUTION : 

 Suivi post distribution : 

  Des missions de suivi post distribution ont été organisées par les superviseurs et le Responsable 

dans le but de s’assurer de la bonne exécution des activités dans les villages visités mais également 

de relever les insuffisances afin d’apporter des solutions par des appuis/conseils 

 Rencontre équipe AMPRODE SAHEL:  

A la fin de chaque mois, l’équipe AMPRODE Sahel tient une rencontre afin de : 

   - valider les données ; 

   - collecter les fiches de distribution et les rapports DAG,  Nutrition et de VCA des communes ; 

    -élaborer les rapports de DAG,  Nutrition et de VCA. 

II.9– 6 Ecarts : Toutes les distributions prévues pour l’année en cours sont réalisées. 

II.9 – 7 Partenaires et leurs apports : 

PAM – Mali : apport technique et financier ; 

CARE INTERNATIONAL Mali : apport technique et financier ; 

Les 10 Communes du cercle de Tenenkou : organisation et mobilisation sociale ; 

Communautés : investissement humain. 

II.9  – 8 Bénéficiaires : 

Les bénéficiaires sont les personnes vulnérables et les familles abritant des femmes enceintes et 

allaitantes, des enfants malnutris, les déplacés des 10 communes du cercle de Ténenkou. 

 

E – ENVIRONNEMENT :  

II. 12 - 1 Localisation : Commune de Toguéré coumbé, cercle de Tenenkou, Région de Mopti 

II.12 – 2 Titre : Réduction de la pauvreté dans la plaine de Seri à travers la restauration et la 

protection des forêts naturelles inondables, des bourgoutières et terres communautaires dégradées. 

II.12 – 3 Budget : le montant du budget pour l’année de 2014 est de 21 311 475 F CFA.                                                    

II.12 – 4 Résultats attendus : 

 02 séances de plaidoyer et lobbying sont organisées pour l’intégration de la RNA dans le PDSEC ; 

 des séances d’IEC/CCC sont organisées ; 

 des Emissions radio sont réalisées ; 

 35 ha de forêts dégradées sont régénérées par plantation ; 
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 les ménages sont ciblés  pour la RNA ; 

 300 ha de bourgoutière sont régénérées ; 

 01 convention locale est révisée ; 

  01 visite d’échange d’expérience est réalisée à Bankass ; 

 1390  supports visuels pédagogiques sont produits ; 

 02  jeux concours sur la RNA sont organisés ; 

 les activités de micro crédit sont réalisées ; 

 02  missions de suivi sont assurées par la DREF de Mopti ; 

 02  missions de suivi sont assurées par la DREF de Mopti ; 

 les rapports sont produits. 

II.12 – 5 Résultats atteints en 2014 : 

Au cours de l’année 2014, les résultats suivants ont été atteints : 

1. Organisation  de séances de plaidoyer et lobbying : 

Pour l’intégration de la pratique de la RNA dans le Budget du PDSEC de la commune, deux (02) 

séances de plaidoyer ont été organisées à l’adresse de 80 personnes, en raison de 40/séance, 

composées d’élus communaux et de  leaders communautaires de la commune de Toguéré Coumbé.  

2. L’information - Education – Communication/Communication pour le Changement de 

Comportement IEC/CCC :  

A l’endroit des bénéficiaires : 50 séances de causeries débats ont été tenues  au bénéfice de 1248 

personnes  dont  980 Hommes et 268 femmes. Les bénéficiaires sont entre autres : les exploitants 

agricoles et de bois,  les Bergers nomades  peuls et Bellahs. 

3.  Emissions radio :  

Vingt- huit (28) émissions radio ont été réalisées par les agents de terrain à la radio locale « Kolol 

Mayo Coumbé » qui couvre toute la commune et même au-delà. 

Ces émissions radio ont été réalisées en  langue locale fulfuldé (Peulh), bozo, bamanan et avec la 

participation du service des eaux et forêts et la Mairie.  

Les thèmes traités ont porté entre autres sur : la technique de coupe du bois, l’importance et les 

avantages de la RNA,  l’importance du reboisement, les conséquences de la déforestation. 

Ces émissions ont touché un nombre important de bénéficiaires et même des zones non couvertes par 

le projet. 

4. La régénération des forêts dégradées  

Dans le cadre de l’enrichissement des forêts dégradées, quatorze (14) pépinières villageoises ont été  

installées avec des espèces locales comme  le parkasonia acumulata, Acacia nilotica, zuziphus 

amphibius, azadira andica, lancenea sp et d’Eucaluptus et des noix de rônier. Pendant cette période, 
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40 ha de forêts dégradées sont  restaurés par la plantation d’arbres  sur une prévision de  35 ha.  

 
5.  Ciblage des ménages pour la RNA :  

Pour la campagne 2013 -2014,  1005  ménages ont accepté l’application de la pratique de la RNA 

dans leurs champs pour une superficie  totale de 1025 ha. 

 

6. La régénération des bourgoutières :  

Pendant  cette année  2014  les villages ayant  pratiqué  la bourgou culture   sont :   Maga  Goural   80 

ha, Séri  105 ha, Ourogallo   70 ha, Mayel Kondo 200 ha enrichis ; Maga  Sonabé 150 ha enrichis  et 

Kamaka Sébé 50 ha. La superficie totale en bourgou est 655 ha.  

 

7. Jeux concorus RNA: 

AMPRODE/SAHEL a organisé deux compétitions de jeux concours. Une, au cours de la campagne 

2012 – 2013  et une deuxième pour la campagne 2013- 2014. La compétition a régroupé  une 

cinquantaine de paysans de chaque  secteur cicble du projet RNA. 

Les cinq (05) premiers ont étés  primé et les récompenses reparties comme suit : 

 1er=01 charrette ; 
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 2ème =01 charrette ; 

 3ème = 01 charrue ; 

 4ème = 01 charrue ; 

 5ème = 01 charrue. 

8. Micro crédit (fonds AGR) : La gestion durable des ressources naturelles passe nécessairement 

par l’implication responsable des populations utilisatrices de ces ressources et la mise en œuvre 

d’activités alternatives par ces derniers. C’est dans ce contexte qu’un fonds d’une valeur de cinq 

million deux cent mille (5 200 000 FCFA) a été mis à la disposition des femmes, principales 

utilisatrices pour mener des AGR. 

9. Mission de Suivi de la Direction de l’ONG :  

Quatre (04) missions de suivi ont été effectuée par la direction de l’ONG pour constater d’une part létat 

d’avancement des activités sur le terrain et d’autre part apporter un appui conseil à l’équipe de l’ONG. 

10. Mission de suivi de la Direction régionale des eaux et forêts de Mopti :  

la Direction régionale des eaux et forêts de Mopti a effectué deux (02) missions de suivi à Togueré 

Coumbé pour apprécier la production de plants, la régénération naturelle assistée (RNA), 

l’ensemencement du bourgou d’une part et d’autre part apporter un appui technique à l’équipe du projet 

sur le terrain. 

II.12 – 6 Ecarts : 

Toutes les activités prévues sont réalisées. 

II.12 – 7 Partenaires et leurs apports : 

Ecosystem Alliance (EA): Apport financier; 

Direction régionale des eaux et forêts: apport technique ; 

Service local des eaux et forêts: Appui conseil 

Communautés : investissement humain 

II.12 – 8 Bénéficiaires : 

Les bénéficiaires sont 12 villages  de la commune de Togueré Coumbé. 

 

F – APPUI A LA DECENTRALISATION (Processus électoral) :  

II. 13 - 1 Localisation : Cercles de Bandiagara, de Djenné, et de Tenenkou, Région de Mopti. 

II.13 – 2 Titre : «Education civique, Sensibilisation et Mobilisation de la population de douze (12) 

communes des cercles de Bandiagara, de Djenné et de Tenenkou sur les opérations d’Achèvement et 

de pérennisation du RAVEC, les élections couplées communales et régionales» 

II.13– 3 Budget : le montant du budget pour l’année de 2014 est de 2 251 500 F CFA.                                                    

II.13 – 4 Résultats attendus : Les résultats attendus au cours de cette année 2014 sont les suivants : 
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 Les populations des communes des cercles de Tenenkou, Bandiagara, Djenné ont contribué à la 

réussite des opérations du RAVEC et du processus électorale en participant massivement et 

activement aux différents votes à travers les activités de sensibilisation et mobilisation sociale 

(SMOS) ; 

 Les actions de renforcement de la culture de la paix sont promues dans les communes des cercles de 

Tenenkou, Bandiagara, Djenné à travers la communication pour le changement de comportement au 

près des populations des trois cercles.; 

 Les populations des communes des cercles de Tenenkou, Bandiagara, Djenné sont informées sur les 

opérations du RAVEC et les enjeux des élections couplées communales et régionales. 

II.13 – 5 Résultats atteints en 2014 :  

Au cours de l’année 2014, les résultats suivants ont été atteints : 

TABLEAU DES ACTIVITES : 

Activités planifiée Réalisation  Nbre de personnes 

Touchées  

Total  

Hommes  Femmes   

Causerie Educative  504 768 1536 2304 

Visite à Domicile  1476 1 971 2505 4476 

Emissions Radio  28 - - - 

Vulgarisation des outils 

et supports électoraux 

57 37 20 57 

NB : il  est a signalé que les activités de communication contenues dans ce tableau ci-dessus ont 

porté sur les points suivants  et sont le résultat d’un trimestre de Octobre à Décembre 2014 : 

- l’importance du recensement administratif à vocation d’état civil (RVEC) ;  

- la signification des élections couplées communales et régionales ; 

- les opérations d’achèvement du RAVEC (inscription, radiation et transfert) ; 

- la promotion d’une culture de paix. 

- SITUATION DES ENROLEMENTS DU RAVEC DANS LES (4) COMMUNE DU PROJET : 

Les résultats dont il est question concernent les communes que couvre le projet. C’est vrai qu’avec 

les activités  de masses surtout à travers les émissions radio une frange importante de la population 

des cercles en général a été sensibilisée et le résultat global des enrôlements a donné les résultats 

suivants : 

Nouveaux majeurs : 3 898 

Omis : 4 751 
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Mauvais Portraits : 45 

Correction : 45 

Réclamation : 720 

Total : 9 414 

II.13– 6 Ecarts : 

Sensibilisation information  des populations concernées dans le cadre des prochaines élections 

communales et régionales. 

II.13 – 7 Partenaires et leurs apports : 

 PNUD/PAPEM : apport financier; 

 12Communes des cercles de Bandiagara, Djenné et Tenenkou : Appui – conseil ; 

 ONG : Mobilisation et Organisation sociale ; 

 Administration : Tutelle ; 

II.13 – 8 Bénéficiaires : 

Les populations des communes cibles des cercles ci-dessus cités sont les bénéficiaires de ce projet. 

 

III – VIE ASSOCIATIVE DE L’ONG - ASSOCIATION SIGNATAIRE D’ACCORD - 

CADRE AVEC L’ETAT : 

L’Association Malienne pour la Protection et le Développement de l’Environnement au Sahel 

(AMPRODE/SAHEL) est une ONG nationale créée le 05 janvier 1992, agrée par récépissé N° 

411/MAT/DAT du 08 mai 1992,  suivi de la signature d’accord cadre N° 319 du 30 mai 1992 révisé 

le 07 Janvier 2008 avec le Gouvernement Malien sous le N° 0115/000319. 

Ses organes sont : 

- L’Assemblée Générale : organe suprême de l’Association. Elle se réunit en session ordinaire une fois 

par an et en session extraordinaire sur convocation du conseil d’administration à la majorité des deux 

tiers (2/3) des membres inscrits ;  

- Le Conseil d’Administration : est l’organe de décision d’AMPRODE/SAHEL. Il est responsable 

devant l’Assemblée Générale (AG) et est composé de sept (07) membres. Il est chargé d’exécuter les 

décisions de l’AG. 

- La Direction Exécutive qui tient lieu de siège pour l’Association et est dirigée par un Directeur 

Exécutif chargé d’exécuter les décisions du Conseil d’Administration. 

Au cours de l’année 2014, les différentes instances se sont réunies : 

A. L’assemblée générale pour statuer sur : 

  Le bilan de l'année écoulée : 

- L’examen et approbation des Rapport d'activités et financier 2014 ; 

- L’examen et approbation du Rapport du commissaire aux comptes ; 
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  Le programme d'activités pour l'année 2015 

 Questions diverses 

B. Le conseil d’Administration : 

I -  Préparation de l’AG de l'année écoulée : 

 L’examen et approbation des Rapports d'activités et financier 2014 ; 

 L’examen et approbation du Rapport du commissaire aux comptes ; 

II -  L’examen et approbation du Programme d'activités pour l'année 2015 

C - Questions diverses 

IV – Administration / fonctionnement : 

AMPRODE/SAHEL, l’ONG – Association signataire de l’accord- cadre avec l’Etat a son  siège à 

Bamako et possède des antennes ou représentations dans les localités suivantes : Sévaré (Mopti), 

Tenenkou, Bankass, Bandiagara, Kayes, Tombouctou et Gao.. 

Chaque antenne est dirigée par un chef d’antenne qui rend compte à la Direction Exécutive. 

La taille du personnel d’AMPRODE/SAHEL est de 115 agents dont 34 femmes. Ce personnel est 

composé de  six (06) agents administratifs assurant la permanence au siège de l’ONG, 81  agents de 

terrain, 06 agents d’appui (03 chauffeurs et 03 gardiens). 

Les principaux domaines de qualification du personnel sont : Psycho pédagogues, Socio 

Anthropologe, Ingénieurs agronomes, Ingénieurs zootechniciens, Ingenieurs des eaux et forêts, 

Administrateurs, Juristes, Gestionnaires, Sociologues, Médecins, Infirmiers, sage femmes, 

Techniciens d’agriculture, d’élevage, Comptables, Secrétaires comptables. 

L’ensemble du personnel d’AMPRODE/SAHEL est constitué de nationaux. 

AMPRODE/SAHEL est membre du GP/SP, du SECO-ONG, du CCA-ONG et des CR ONG de 

Mopti et de GAO. Elle est très active au sein de ces collectifs et siège dans le CA de certains 

V – Perspectives : 

Les perspectives de l’ONG pour l’année 2015 sont : 

 La mise en œuvre des projets : 

1. « Diversification des productions agricoles, animales et piscicoles pour la durabilité de 

la sécurité alimentaire »; 

2. Projet de réinsertion socio-économique des Femmes affectées par le conflit dans les 

régions de Gao, Tombouctou et Mopti (PRSE-FAC) ; 

3. «Education civique, Sensibilisation et Mobilisation de la population de douze (12) 

communes des cercles de Bandiagara, de Djenné et de Tenenkou sur les opérations 

d’Achèvement et de pérennisation du RAVEC, les élections couplées communales et 

régionales» 
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4. Extension des réseaux intégrés de prévention et de prise en charge globale de 

l’infection à VIH et SIDA à Bamako et dans les huit (8) capitales régionales du 

Mali (prévention de la transmission du VIH et des IST au sein des hommes ayant des 

rapports sexuels avec des hommes dans les régions de Kayes, Koulikoro, Sikasso, 

Ségou, Mopti.) ; 

 L’identification, conception et montage de nouveaux projets et recherche de financement pour les 

régions de Koulikoro Sikasso et Ségou, Gao, Tombouctou et le District de Bamako. 

 Répondre aux appels à concurrence et aux manifestations d’intérêts en lien avec la mission et les 

objectifs de l’ONG. 

VI - Conclusions/Recommandations : 

L’apport des ONG dans un pays comme le Mali où plus de 80% de la population est pauvre, est 

déterminant.   

A cet effet, les différents projets exécutés ou en cours de réalisation par l’ONG AMPRODE/SAHEL, 

sont inscrits dans leur majorité dans les plans de développement communaux des localités 

concernées, répondent à des exigences du moment et ont contribué à satisfaire les besoins sociaux et 

économiques des communautés à la base. 

Cependant, malgré la crise politico sécuritaire et l’extrême pauvreté de nos populations, les résultats 

obtenus sont encourageants. Une collaboration franche gage d’un partenariat fécond existe entre les 

différents acteurs (Administration, services techniques, autorités communales, bénéficiaires) qui 

œuvrent  pour le développement des communautés.  

Pour une meilleure implication des ONG dans le développement économique et social du pays, nous 

suggérons au gouvernement de : 

 Faciliter aux ONG associations signataires d’accord cadre avec l’Etat l’accès au financement des 

programmes sectoriels comme entre autres PRODESS II, PISE III, PRODEJ, PRODEC ; 

 Prévoir une ligne budgétaire pour le financement des ONG comme cela se fait dans d’autres pays ; 

 Faciliter aux ONG associations signataires d’accord cadre avec l’Etat les procédures d’exonération 

de leurs biens. 

Fait à Bamako, le 30 Mars 2015 

                                                                                                              Le Directeur Exécutif  

                                     

                                     

                                                                                                        Mamoutou  DIABATE 


